
 

Communiqué 

Le 8 mai 2009  
 

Énergie NB renouvelle son partenariat avec le programme Shad Valley  
 
Fredericton (N.-B.) – Énergie NB a renouvelé son partenariat avec Shad Valley, le plus 
important programme de perfectionnement des qualités de chef au Canada pour les étudiants du 
secondaire, pour cinq années supplémentaires. 
 
«C’est un grand plaisir pour nous de poursuivre notre partenariat de longue date avec Shad 
Valley, qui offre aux étudiants et à nos employés des occasions uniques d’épanouissement», a 
déclaré Paul Thériault, vice-président, Ressources humaines. «Notre mission est de créer une 
main-d’œuvre très compétente, enthousiaste et motivée. Nous espérons que ces gens talentueux 
verront Énergie NB comme un employeur de choix et qu’un certain nombre d’eux reviendront 
pour y travailler.»  
 
Shad Valley est un programme d’été national qui a pour mission spéciale de fournir une 
expérience enrichissante aux jeunes dans les domaines des sciences, de la technologie et de 
l’entrepreneuriat. D’excellents étudiants polyvalents venant de partout au Canada sont choisis 
pour participer à ce programme. Shad Valley offre des défis et des inspirations qui assurent des 
occasions d’apprentissage et d’épanouissement qui vont durer toute une vie. Dans le cadre du 
programme, les étudiants font des stages dans des entreprises hôtes choisies dans tous les coins 
du Canada afin d’acquérir une vraie expérience du monde du travail. 
 
Conformément à l’entente renouvelée, qui prend fin en 2014, Shad Valley affectera à Énergie 
NB quatre étudiants qui feront un stage d’un mois chaque année, de 2009 jusqu’à 2014. Les 
participants choisiront parmi des programmes prédéterminés et établiront un plan 
d’apprentissage au cours du stage. De plus, Shad Valley aidera Énergie NB à embaucher quatre 
anciens du programme pour effectuer des stages chez Énergie NB. 
 
«La relation enter Shad Valley et Énergie NB date de 1986 et pour nous Énergie NB sert 
d’exemple de l’efficacité de ces partenariats», souligne Barry Bisson, président de Shad Valley 
International. «Quand nous renforçons ce partenariat nous pouvons continuer à élargir les 
occasions d’apprentissage offertes aux étudiants et de ce fait les doter de compétences 
nécessaires pour être sur le marché du travail.» 
 
Énergie NB emploie plus de 2 500 personnes au Nouveau-Brunswick et consiste en une corporation de 
portefeuille avec quatre entreprises d’exploitation. Son parc de production est parmi les plus diversifiés en 
Amérique du Nord, avec des centrales nucléaire, hydroélectriques, au charbon, au mazout et au diesel, et 
a une capacité nette installée de 3 959 MW. Énergie NB a établi des interconnexions aux réseaux des 
provinces voisines et du Maine. Énergie NB s’engage à fournir de l’électricité sécuritaire, fiable et 
efficace à plus de 375 000 clients au Nouveau-Brunswick. 
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PERSONNE-RESSOURCE DES MÉDIAS : Heather MacLean, chef, Relations avec les médias 
au (506) 458-6618 ou par courriel à l’adresse hemaclean@nbpower.com. 
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