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Énergie NB – État d’avancement des travaux pendant l’arrêt d’entretien 2000 à
Point Lepreau

Le 25 septembre 2000

Fredericton – Les travaux dans le cadre de l’arrêt d’entretien de la centrale de Point
Lepreau, qui a commencé le 19 août 2000 et doit durer 77 jours, respectent l’échéancier
prévu, et ceci à mi-chemin de l’arrêt.

«C’est la planification effectuée avant l’arrêt qui nous permet de respecter notre
échéancier», de dire Rod White, le vice-président Nucléaire. «Je suis fier du travail du
personnel jusqu’ici, et surtout de leur souci de la sécurité et de la qualité.»

Grands travaux achevés – Les résultats du test d’étanchéité du bâtiment du réacteur
indiquent que le rendement du bâtiment de confinement en béton est toujours à son
niveau de conception. La localisation et la relocalisation des ressorts d’espacement entre
les tubes de calandre et les tubes de force suit le calendrier prévue et 67 des 99 canaux ont
été faits.

Grands travaux en cours – L’échantillonnage métallurgique de dix canaux de
combustible, une mesure d’entretien proactif pour surveiller l’état des tubes de force, suit
la relocalisation des ressorts. On fait aussi l’inspection de la turbine à haute pression pour
déceler tout signe d’usure ou de dommage.

Grands travaux en perspective – Le système du caloporteur a quatre pompes. Le
remplacement du moteur d’une des pompes, qui pèse 50 tonnes, commence plus tard
cette semaine et doit durer deux semaines. On installera un trou d’inspection du côté
secondaire de trois générateurs de vapeur. Ainsi, les employés pourront inspecter la
plaque thermique visuellement pour obtenir des données sur l’état des tubes des
générateurs de vapeur et faire un entretien plus efficace.

Point Lepreau est une tranche de 635 MW et produit jusqu’à 30 % de l’électricité
produite par Énergie NB. Sa production fiable fait une importante contribution au
rendement financier, environnemental et d’exploitation de l’entreprise.
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